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Praktische Beurteilung
zur Bewertung der einzelnen Kompetenzbereiche des Langzeitpraktikanten/in im Betrieb

Praktikant/in: Bewertung: 1 = trifft iiberhaupt
nicht zu

2 = trifft nur selten zu

Praktikumsbetrieb: 3 = trifft teilweise zu
4 = trifft meistens zu
5 = trifft absolut zu

A. Personalkompetenz

1. Lern- und Leistungsbereitschaft

1 2 3 4 5
e hat Interesse an beruflichen Tatigkeiten und Ablaufen Oodon
1 2 3 4 5
e hat Interesse an neuen Inhalten O0O00dmn
1 2 3 4 5
e zeigt Engagement, beim Finden von Losungen O0O00dmn

2. Zuverlassigkeit und Sorgfalt
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e hélt Zeitvereinbarungen ein
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e halt Arbeitsauftrage ein
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e st verlasslich in der Einhaltung von Zusagen

3. Ausdauer und Belastbarkeit

1 2 3 4 5
e sehr gutes Arbeitsverhalten unter Zeit- und Erwartungsdruck U T T [ [
1 2 3 4 5
e Ubernimmt zusétzliche Aufgaben bei tiblicher Arbeitsbelastung [ [0 [0 [ [
1 2 3 4 5
e verflgt Uber Frustrationstoleranz bei Misserfolgen OO00O0OnO
4. Selbstandigkeit
1 2 3 4 5
e kann Ubertragene Aufgaben selbstéandig bearbeiten O 000 d
1 2 3 4 5
e kann ergebnisorientiert arbeiten O Odog
1 2 3 4 5
e wird auch eigeninitiativ tatig O Odog




Trager

B. Sozialkompetenz

1. Kooperations- und Teamfahigkeit

e nimmt auf andere Ricksicht
e st hilfsbereit

e héalt Regeln ein

2. Kritikfahigkeit

e st offen fur Kritik
e st fahig zur Selbstkritik

e kann auf angemessene Weise Kritik auf3ern

3. Verantwortungsbereitschaft

e st bereit Verantwortung im Arbeitsbereich zu Gibernehmen

e Ubernimmt auch personliche Verantwortung bei Misserfolgen

C. Fachkompetenz

e hat einen optimalen Lernzuwachs erzielt

e kann erworbene Fachkompetenzen sicher anwenden
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Datum Stempel und Unterschrift des Praktikumsbetriebes
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